Spett.le
ROCCARASO TURISMO E SERVIZI S.r.l.
Via dello Sport, 14 
67037 ROCCARASO (AQ) 
   PEC: palaghiaccio@pec.it 

[bookmark: _GoBack]MODELLO ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

BANDO PER LA GESTIONE DEL CHIOSCO DA DESTINARE A BAR-CAFFETTERIA SITO PRESSO IL CENTRO SPORTIVO “MEAZZA” DEL COMUNE DI ROCCARASO.

	Il/La sottoscritto/a
	nato/a a                                                            (    )



	il
	C.F.



	in qualità di 
	autorizzato alla rappresentanza legale della



	
	con sede in                                                                        (    )



	in Via/Piazza
	nr
	CAP



	P.IVA
	C.F.



	e-mail
	PEC
	Tel



Visto il bando di gara prot. 0236/26 pubblicato in data 11 Giugno 2026, 

PRESENTA
formale istanza di partecipazione al bando per la gestione in concessione del “Chiosco” da destinare a Bar-Caffetteria sito presso il Centro Sportivo “Meazza” del Comune di Roccaraso.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilità previste in caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
· di svolgere o di aver svolto precedentemente attività di gestione di pubblici esercizi di somministrazione di alimenti e bevande, specificando dove, in quali luoghi e in quali periodi o di aver lavorato in rapporto di dipendenza presso pubblici esercizi di somministrazione di alimenti e bevande, specificando dove, in quali luoghi, in quali periodi, con quale mansione. (Si allega il curriculum delle attività svolte in corso di svolgimento);
· di non svolgere e/o di non aver svolto attività di gestione di pubblici esercizi di somministrazione di alimenti e bevande. In tal caso il richiedente dovrà essere in possesso delle autorizzazioni e degli atti di cui ai successivi punti (di essere in regola con le autorizzazioni sanitarie e in possesso dei requisiti per l’esercizio dell’attività di somministrazione di alimenti e bevande) all’atto della domanda di partecipazione alla gara;

DICHIARA ALTRESI’

· di presentare una polizza fideiussoria a garanzia della corretta esecuzione del servizio, dell’adempimento di tutti gli obblighi contrattuali (ai sensi dell’art. 6 punto 6.3);
· di impegnarsi all'atto della stipula del contratto a stipulare polizza assicurativa per responsabilità civile verso terzi e per infortuni;

· di essere in regola con le autorizzazioni sanitarie e le licenze commerciali qualora in possesso dei requisiti di cui al precedente punto; 

· di assumere l’impegno ad adottare tutte le misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro in attuazione del d.lgs. 81/2008 e ss.mm.ii, e di rispettare il costo del lavoro come determinato periodicamente in apposite tabelle dal Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, sulla base dei valori economici previsti dalla contrattazione collettiva stipulata dai sindacati comparativamente più rappresentativi, delle norme in materia previdenziale e assistenziale, del settore merceologico oggetto delle prestazioni;

· di essere in possesso dei requisiti morali di cui all’art. 71 del D.lgs. n. 59/2010; 

· di provvedere al rispetto della normativa igienico sanitaria; 

· di accettare, senza riserva alcuna, le norme ed i patti previsti nel presente avviso; 

· di non trovarsi in alcuna delle circostanze previste dagli artt.94 e ss. del d.lgs. 36/2023;

· di essere informato sulle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsità negli atti e uso di atti previsti dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000; 

· di inesistenza di misure cautelari o interdittive ai sensi della vigente normativa antimafia D.Lgs. 231/2001; 

· di aver preso cognizione degli impegni di cui all’art. 1 punto 1.4 LOCALE IN CONCESSIONE del presente avviso.

Luogo e Data___________________

      
                                                                                                         Timbro e Firma del Legale Rappresentante

______________________________







ALLEGATI:
- FOTOCOPIA DOCUMENTO D’IDENTITA’
- CURRICULUM ATTIVITÀ SVOLTE O IN CORSO
